Informacia o vo’nom pracovnom mieste v Centre pre deti a
rodiny Medzev

Centrum pre deti a rodiny Medzev, Kovacska ¢. 85, 044 25 Medzev prijme do

pracovného pomeru:

Nazov pracovnej pozicie: pomocny/da vychovavatel/ka v samostatnej skupine, zamestnanec
pri vykone prace vo verejnom zaujme,

Pocet vol'nych miest: 1
Miesto vykonu prace: Jasov
Kraj: Kosicky
Hlavné ulohy:

pomocnd prdca vykondavanda pomocnym vychovavatelom pri zabezpecovani
nahradnej starostlivosti o deti a mladez, najmd fyzickd starostlivost o deti,
upeviiovanie hygienickych navykov, skvalitnovanie spolocenského spravania
deti a mladeze, vykondvanie pomocnych prac pri realizacii vychovno-
vzdelavacieho procesu, sledovanie zdravotného stavu a vychovy, dohlad
V NOCI V zariadeni socidlnopravnej ochrany deti a socidlnej kurately.

Platové ohodnotenie: v zmysle z. ¢. 553/2003 Z. z. o odmenovani niektorych zamestnancov pri
vwkone prdace vo verejnom zdaujme a 0zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich

predpisov, platova trieda: 5 (zdkladna stupnica platovych tarif zamestnancov pri vvkone prace vo
verejnom zdujme)

Termin nastupu: ihned’

POZIADAVKY NA ZAMESTNANCA:

Kvalifika¢né predpoklady: upiné stredné vzdelanie s maturitou

Predpoklady pre vykon prace vo verejnom zaujme: sposobilost na pravne ukony v plnom
rozsahu, bezihonnost, psychickd spésobilost na pracu s detmi

(zakon ¢. 305/2005 Z. z.)
Jazykové znalosti: slovensky jazyk

Pocitacové znalosti: vitané

Pozadované schopnosti a osobnostné vlastnosti: prdca s detmi, empatia, komunikativnost,

trpezlivost, zodpovednost, organizacné schopnosti, pozitivny pristup pri rieseni problémov a schopnost
pre timovu spolupracu



Kontakt pre poskytnutie informacii: 055 2433043

Meno a priezvisko kontaktnej osoby: Stela Miillerova

Teleféon: 0910 177 466
E-mail: mull.dedstos@gmail.com
Adresa CDR Medzev: Kovacska 85, 044 25 Medzev

Zoznam pozadovanvch dokladov pre prihldsenie sa na pracovnu poziciu pomocny
vychovdvatel’ centra pre deti a rodiny, zamestnanca pri vvkone prace vo verejnom ziaujme:

a) pisomna Ziadost’ o prijatie do pracovného pomeru,

b) koépia vysvedcenia alebo iného rovnocenného dokladu o najvysSom dosiahnutom vzdelani
podl’a osobitného predpisu,

c) profesijny Struktirovany Zivotopis,
d) pisomné Cestné vyhlasenie o pravdivosti vSetkych tidajov uvedenych v pismenach b) a ),
e) pisomné Cestné vyhlasenie o zdravotnej sposobilosti,

f) pisomny sthlas dotknutej osoby so spracovavanim svojich osobnych tdajov za tcelom
posudenia vhodnosti kandidata na inzerovant pracovnl poziciu v stilade s ustanoveniami
zakona ¢. 18/2018 Z. z. 0 ochrane osobnych tdajov v zneni neskorsich predpisov.

Ziadosti 0 pracovnui poziciu spolu so vietkymi poZadovanymi dokladmi zasielajte
na adresu centra, ktory je uvedeny v texte, pripadne emailom. VaSe Ziadosti budi
postidené a vybrani uchadzac¢i budi pozvani na osobny pohovor.



